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 بنام خدا

 مقدمه: -1ماده 

به منظور شفافیت و سهولت در اجرای برنامه صنایع دستی جهت توسعه مشاغل، افزایش تولیدات وایجاد فرصت های 
به شرح ذیل تهیه و تدوین گردید درخصوص طرح توسعه کسب وکار عشایر درراستای صنایع دستی  شغلی دستورالعملی 

تا عوامل اجرائی اعم از مسئولین و کارشناسان محترم امور عشایردر ستاد و استان و نیز اشخاص بهره بردار از  این برنامه 
 امکانات موجود در جهت تحقق اهداف اقدام نمایند. با در نظر گرفتن منابع مالی مورد نظر و با توجه به پتانسیلها و

 

  هدف:-2ماده 

 .مناطق عشایریراستای صنایع دستی درایجاد اشتغال پایدار درو  فضای کسب وکار بهبود درآمد و

  دامنه کاربرد:-3ماده 

 مناطق عشایری کل کشور

 : تعاریف -4ماده 

مردمي هستند که دارای این ، عشایر ناميده مي شوندبعد  که در این دستورالعمل منعشایر کوچنده: -4-1

 سه ویژگي باشند : 

 شيوه زندگي شباني يا كوچ –اتكاء معاش به دامداري، ج  –ساختار اجتماعي قبيله اي، ب  –الف 

عبارت است از زن و شوهر و فرزنداني که تحت تكفل سرپرست خانوار هستند و از نظر این ار: خانو -4-2

حكم شخص واحد محسوب مي شوند. فردی که به تنهایي و مستقل زندگي مي کند نيز خانوار  دستورالعمل در

 تلقي مي شود.

 با عمده طور به که شودمی اطلاق« ها و صنعت هنرها» از ای به مجموعه دستی صنایع صنایع دستی: -4-3
ساخت  و تهیه موجب دستی ابزار و دست کمک به تولید، اساسی مراحل از قسمتی بومی و انجام ی اولیه مواد از استفاده

 کرده پیدا تعامل به نحوی سازنده گرصنعت فکری خلاقیت و هنری ذوق آن با واحد هر در که شودمحصولاتی می
 و ریشه در تاریخ کهن ایران زمین دارد.  است

دارهای عمودی یا دارهای افقی هایی هستند که در تولید آن ها از بافته های داری، بافته صنایع دستی داری :-4-4
 شود. ساختار دارهای افقی بسیار ساده تر از دارهای عمودی است.استفاده می

شامل آندسته از دست بافته های سنتی است که برای بافت آنها ازانواع دار وسازه  صنایع دستی غیر داری:-4-5
 های چوبی وفلزی استفاده نمی شود.
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نماد یا هر ویژگی دیگری است  که متمایز کننده یک محصول یا خدمات ویژه ای باشد نام، طرح،  برندسازی:-4-6
 و آن را از سایر خدمات و محصولات متمایز نماید در بازار یابی ایران به آن نام تجاری می گویند.

 خوشه:-4-7
شود خرد و متوسط( اطلاق میای از واحدهای کسب وکار )خانگی، مجموعه بهمنطقه ایست و  -موتور محرکه اقتصاد ملی

شوند و با همکاری و تکمیل فعالیت های یکدیگر، به که دریک منطقه جغرافیایی و یک گرایش فرهنگی متمرکز می
 های مشترک برخوردارند.تولید و عرضه تعدادی کالا و خدمات می پردازند که از چالش ها و فرصت

اقتصادی با هدف ساماندهی و دسترسی زنان کم درآمد به منابع اعتباری، راهبردی در توسعه  صندوق خرد زنان: -4-8
به منظور ایجاد فرصت های شغلی برای بهبود وضعیت اقتصادی و اجتماعی آنان است و ابزاری برای کسب درآمد و 

ا مبلغ کم و بدون خرد به معنای ارائه وام هایی بصندوق مقابله با فقر و تنگدستی می باشد. به عبارتی دیگر اعتبارات 
وثیقه به افراد کم درآمد است که این افراد ضمن استفاده از آن و ایجاد ارزش افزوده، در مدت زمان کوتاهی این وام ها 

 را بازپرداخت کنند.

شرکت های حقوقی هستند که درخصوص ارایه نیاز های بازار،  تامین نقدینگی، تامین  :شرکت های خصوصی -4-9
و علاوه  نین خرید و عرضه محصولات صنایع دستی به بازار های داخلی و خارجی  ایفای نقش نمودهنهاده ها و همچ

بر تامین منافع شرکت، موجبات سود و درآمد بیشتر عشایر را در این زمینه فراهم می نمایند. که می تواند هر شرکت 
عشایری، شرکت تعاونی عشایری و  خصوصی توانمند و دارای تخصصص در این زمینه و یا اتحادیه تعاونی های

 صندوق خرد زنان نیز باشد 

شرکت تعاونی عشایری، تشکلی است که با استفاده از سرمایه اعضاء) عشایر( نسبت  شرکت تعاونی عشایری:-4-10
به ارائه خدمات در خصوص تهیه و توزیع کالاهای ضروری، نهاده های تولیدی، بازار یابی و بازار رسانی محصولات 

 .عشایری  و... برای  عشایر تشکیل گردیده است

تشکلی است که با همیاری و مشارکت تعدادی از شرکت های  تعاونی یا  اتحادیه تعاونی های عشایری:-4-11
تشکیل شده است که در سطح استان ها متشکل از شرکت های تعاونی  ه های استانی تعاونی های  عشایریاتحادی

تعاونی های شایری)اتحادیه  یسطح کشور تحت عنوان اتحادیه مرکز و در  عشایری استان هاستان، تحت عنوان اتحادی
  فعالیت می نماید.دامداران متحرک ایرانیان( 

 صورت مي پذیرد. ، يان فنمنظور آموزشهای مورد نيازی است که زیر نظرکارشناس آموزش: -4-12

 گردند:های مرتبط با اسامی ذیل عنوان می در این دستورالعمل منبعد، دستگاه

 کل امور عشایر می باشد.وادارات ادارات مدیریت ها سازمان : منظور سازمان امور عشایر ایران و  :5ماده 

 در استانهاصنایع دستي وگردشگری  و واحد های تابعه  ميراث فرهنگي، وزارت منظور: میراث-5-1

 است.

 ني های عشایری مي باشد.تعاومرکزی ، اتحادیه استان  ومنظور اتحادیه اتحادیه:  -5-2

 واحدهای استاني است. معاونت بازرگاني  وزارت  صنعت ،معدن وتجارت و منظوربازرگانی:  -5-3

 مي باشد. واحدهای استاني آن و منظور سازمان فني حرفه ایفنی حرفه ای: -5-4

 مي باشد. کشور در سراسرکميته امداد امام خميني شعب منظور  کمیته امداد:-5-5
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 منظور بازارهای محلي، منطقه ای، ملي و بين المللي است. بازارهای هدف: -5-6

 منظور توليد کننده صنایع دستي است. صنعتگر: -5-7

 ومسئولیت ها فعالیت ها کلی شرح-5ماده 

در خصوص اجرای طرح  عشایر استان تشكيل کارگروه توجيهي مسئولين و کارشناسان ستاد و امور -1

 های کسب وکار صنایع دستيخوشه 

 استان ریعشا و کارشناسان ستاد و امور نيمسئول یبرا يهيجلسات توج ليو تشك یبرگزار  -2

، فنی و حرفه ای در سطح ملی و استانی به منظور هماهنگی و میراثکارگروهی متشکل از  نمایندگان سازمان ،  -3

 مه راهبری برنا

توسط استان  ، معرفي توليدات صنایع دستي و اولویت بندی انواع صنایع دستي جهت توسعه شناسایي و -4

 وارسال به کارشناسان ستاد

 شناسایي صنعتگران در قالب فرمتهای مربوطه در شهرستانهای پایلوت -5

 بررسي طرح ها ونقوش بازارپسنددر ابعاد مختلف و تهيه آلبوم مورد نياز -6

ارائه الگوی مناسب جهت  و ابعاد، طرح ها ونقوش ورنگ های صنایع دستي موجوداصلاح وبهسازی  -7

 بازارپسند نمودن آنها

 مربوطهمحلي تشكيل جلسات توجيهي با نهادها ومسئولين  -8

 یصنعتگران عشایر تشكيل جلسات توجيهي با -9

 شناسائي عشایر  واجد شرایط توسط امور عشایر استان  -10

 مهارتي مورد نياز مورد نياز–ترویجي -تعيين اولویتهای آموزشي   -11

 درصورت لزوم و بازرگاني ميراثتشكيل جلسات هماهنگي با فني  و حرفه ای ،   -12

 در صورت نیاز معرفي عشایر به فني حرفه ای جهت آموزش وتعيين درجه مهارت شغلي  -13

 مهارتي–ترویجي  -برگزاری کلاسهای آموزشي  -14

 صنعتگران درقالب تشكل های عشایریسازماندهي  -15

 معرفي عشایر وتشكل ها توسط امور عشایر شهرستان به بانک یا صندوق جهت دریافت تسهيلات -16

 پرداخت تسهيلات  فرآیند -17

 بازدید های مستمر  نظارت بر انجام تعهدات متقاضيان طي اجرای برنامه و -18

استاني به منظور راهبری مناسب  کارگروههای ستادی وحضور اعضا  پایش فرآیند انجام کار با ارزیابي و -19

 برنامه
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 لوتیپا یمربوطه در شهرستانها یصنعتگران در قالب فرمتها ییشناسا -20

 فعالیت ها ی پیش بینی شده به تفکیک سازمانی -6-ماده 

 میراثوظایف  -6-1

 دارکردن صنایع مزبور وشناسنامه  طبقه بندی صنایع دستی تولیدی عشایر و شناسایی، مستند سازی و  -1

 )مصوبه هیات وزیران( معرفی به ادارات کل میراث استانها حمایت ازصنعتگران عشایر و

ایجاد بانک جامع اطلاعات صنایع دستی ووارد نمودن اطلاعات و آمار محصولات تولیدی صنایع دستی  -2

 عشایر درآن )مصوبه هیات وزیران(

کنندگان ومحصولات صنایع دستی در جامعه عشایری )مصوبه فراهم نمودن زمینه بیمه نمودن تولید  -3

 هیات وزیران(

های نقشه ارائه طرح ها و شناسایی بازارهای هدف محصولات صنایع دستی عشایر و مطالعه و بررسی، -4

 متناسب با نیازهای بازار به تولیدکنندگان صنایع دستی عشایر )مصوبه هیات وزیران(

 برنامه ریزی جهت تقویت آن )مصوبه هیات وزیران( شایری وشناسایی خوشه های کسب وکار ع -5

ارتقای سطح آگاهی عمومی  تهیه وتولید بسته های تبلیغاتی وفرهنگی صنایع دستی جهت معرفی و -6

 )مصوبه هیات وزیران( نسبت به این صنایع 

جاذبه های  جشنواره ها وهمایش ها به منظور معرفی توانمندیهای فرهنگی، برگزاری نمایشگاهها، -7

بین المللی درقالب  تولیدات صنایع دستی عشایر کشور به صورت شهرستانی ، استانی ،ملی و گردشگری ،

 تقویم زمانی مشخص )مصوبه هیات وزیران(

ایجاد ، راه اندازی  وتقویت خانه های فرهنگ عشایری به عنوان مراکز کار آفرینی صنایع دستی و دیگر  -8

 )مصوبه هیات وزیران( شهرستانهای عشایری ی دراستان ها وفعالیت های فرهنگی وگردشگر

 سطح ملی و صنایع دستی عشایر ایران در و ... تهیه اطلس فرهنگی ایجاد پایگاههای اطلاع رسانی  و -9

 )مصوبه هیات وزیران( استانی

صنایع دستی عشایر  ارزش های فرهنگی اصیل و حفظ میراث مادی ، معنوی و مستند سازی و ثبت، -10

 حوزه سبک زندگی )مصوبه هیات وزیران( ویژه دربه 
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در حال  صنایع دستی موجود و مستند کردن عناصر فرهنگی ، هنری ،.....و مطالعه و شناسایی، -11

 )مصوبه هیات وزیران(فراموشی عشایر

بخش غیر دولتی برای سرمایه گذاری در بخش  تسهیلات لازم برای حمایت از ارائه مشوق ها و -12

 گردشگری عشایر )مصوبه هیات وزیران( صنایع دستی و

 صنایع دستی برای جوامع محلی حمایت از ارائه آموزشهای مرتبط با خدمات گردشگری و -13

 )مصوبه هیات وزیران( راه اندازی غرفه های ارائه محصولات صنایع دستی عشایری ایجاد و -14

نمایشگاههای استانی و هماهنگی لازم به منظور طراحی تقویم مشخص  برگزاری  برنامه ریزی و -15

تولیدات صنایع دستی عشایر باهمکاری سازمان امور عشایر ایران )مصوبه  ملی عرضه محصولات  و

 هیات وزیران(

 )مصوبه هیات وزیران( مطالعه وارائه طرح های مربوط به توسعه صنایع دستی  برنامه ریزی،  -16

تامین نهاده های مورد نیاز تولید به  ت ومنابع مالی ، ایجاد صندوق  حمای تسهیلات وارائه  تامین و -17

 )مصوبه هیات وزیران(  مشاغل مربوط به صنایع دستی عشایر در

فراهم نمودن زمینه بازاریابی )خرید وفروش وتبلیغات (محصولات تولیدی صنایع دستی جامعه  -18

 وزیران()مصوبه هیات   بین المللی عشایری وراه اندازی وتوسعه نمایشگاههای منطقه ای، ملی و

 توجیهی برای کارشناسان  مرتبط با عشایر در بحث صنایع دستی –اجرای دوره های آموزشی  -19

 سازمان  وظایف -2 -6

در خصوص اجرای  تشکیل کارگروه توجیهی با مسئولین استانی و تولیدکنندگان و کارشناسان امور عشایر استان-1

 طرح خوشه های کسب وکار صنایع دستي

 توجیهی با نهادها و مسئولین محلی مربوطه.تشکیل جلسات -2

 .فراخوان و شناسایی شرکتهای بخش خصوصی برای پیگیری و تشکیل خوشه های مرتبط با تولید صنایع دستی -3

 معرفی عشایر  واجد شرایط به شرکتها در صورت نیاز. -4

 خصوصی در صورت لزوم.تشکیل جلسات هماهنگی با کارشناسان فنی  و حرفه ای، صنایع دستی و بخش  -5
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ی جهت  نظارت بر دیمستمر از مراکز تول یها دیبازد برنامه و یاجرا یط انینظارت بر انجام تعهدات متقاض -6

 حسن اجرای کار و ارزیابی پروژه های اجرایی درحد مسئولیت ها

 رصورت امکانشرکت های خصوصی درموارد مورد نیاز ووجود منابع) خودرو ، انبار ،...( دهمکاری با  -7

 معرفی شرکتها جهت دریافت تسهیلات -9

همکاری در راستای مکان یابی سایت های مناسب به منظور راه اندازی فروشگاه ها و نمایشگاه ها و بازارهای  -10

 منطقه ای برای عرضه محصولات تولیدی با کمک اتحادیه های عشایری -موقت و دائم محلی 

 ریبا صنعتگران عشا  یهیجلسات توج لیتشک -11

 اقدامات شرکتهای خصوصی: -6-3

 شناسایی عشایر تولید کننده صنایع دستی -1

 بررسی و احیا الگوهای بازارپسند -2

 عقد قرارداد با عشایر )در قالب سرخوشه، خوشه تولیدی، خوشک های تولیدی و واحد تولیدی(  -3

 آگاهی رسانی به عشایر درخصوص عدم رعایت مفاد قرارداد -4

 های لازم در راستای افزایش مهارت و طرحها و الگوهای جدیدآموزش  -5

 ارائه الگوهای بازار پسند به عشایر -6

 ارائه نهاده های موردنیاز به عشایر -7

 نظارت برروند تولید براساس الگوها واستانداردها -8

 دریافت صنایع دستی بافته شده از عشایر -9

 فروش و عرضه صنایع دستی -10

 ارکت به عشایرسود مشمبلغ یا پرداخت بموقع  -11

 همراهی با عشایر تا پایان سررسید قرارداد تسهیلات بانکی  -12

 درصورتی که شرکت خصوصی خود کادر آموزشی نداشته باشد( )ی وحرفه ا یفنوظایف  -6-4

 یدرجه مهارت شغل نییعت -1

 ازیمورد ن یآموزش یتهایاولو نییتع -2     

 یآموزش یکلاسها یبرگزار -3
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 ی  در برخی مناطقآموزش اریس یکارگاهها یو برگزار جادیا -4

 یمهارت یها نامهیگواه صدور ودریافت -5

 اقدامات عشایر )واحد های تولیدی و خوشک(:  -6-5

عضو شرکت تعاوني عشایری بوده و دارای دفترچه عشایری باشند. شرایط و ضوابط مربوط به شرکت  -1
 .تابع باشد "تعاوني را پذیرفته وکاملا

 شوراهای اسلامي عشایر واجد الشرایط بودن آن را تایيد نمایند. در صورت نياز معتمدین و یا -2

 سابقه توليد صنایع دستي را داشته باشند.  -3

 عضویت در تشکل های تولیدی مربوطه. -4

 همکاری درکسب مهارت کافی براساس معیارهای خوشه. -5

 متعهد به شرکت مستمر در دوره ها و کلاس های آموزشی. -6

 ویژگی های مشخص شده در قرارداد.تولید محصول بر اساس نقوش و  -7

 تحویل محصول تولیدی در زمان مقرر طبق  قرارداد با شرکت یا تشکل مربوطه )خوشه(. -8

)در شرایط خاص که فرد تسهیلات را دریافت برنامه  یاجرا یدرراستا ییاعطا لاتیکرد تسه نهیمتعهد به هز -9
  میکند(

 تیم نظارت: -6-6

 پروسهبهنگام نمودن  و یبازنگر اصلاح، -1

 اقدامات انجام شده یابیوارز شیپا  -2

 فهیمتناسب با وظ ربطیذ یبرنامه توسط سازمانها یمراحل اجرا یدرتمام یدوره ا دینظارت وبازد -3

 ناظر  ندگانیتوسط نما یرائه گزارش دوره اا -4

 لازم یها تیبه منظور رفع مشکلات وانجام حما انیومجر نیعملکرد وارائه بازخورد به مسئول یابیارز -5

 : ضوابط پرداخت تسهیلات 7ماده 

 : اولویت اول-
 معرفی شرکت های خصوصی )پشتیبان( توسط ادارات کل استان ، به بانکهای عامل جهت طی روند دریافت تسهیلات

 اولویت دوم :-

 معرفی فرد عشایری به بانک-
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 زمان بندی اجرایی :8ماده 
 

 

 ردیف

 

 عنوان

 

 مدت زمان اجرا 

 

 واحد

 هفته 2 توجیهیجلسات  1

 هفته 3 تعیین  سرگروه های منطقه ای و شهرستانی 2

 هفته  4 جمع آوری اطلاعات تولیدکنندگان 2

 هفته 8 آموزش 3

 ماه 8تا1  تولید 4

 ازقبل مشخص شده وپس از اتمام مرحله تولید عرضه میگردد فروش 5

 در طی دوره ارزیابی 6
 میتوانند باهم انجام شده واز نظر زمانی هم پوشانی دارند.بسیاری ازمراحل ذکر شده در جدول فوق 

 

 ی طرح ا: ضوابط اجر9ماده 

  ، آموزشي، ترویجي و .... در رابطه با اجرای طرح.اجرایي، فني، نظارتي مراحلاجرای کليه  -1

  ودراین خصوص نظارت گردد. در راستای اجرای طرح هزینه "تسهيلات دریافتي کاملا -2

 از انعقاد قرار داد باید مقدمات اوليه اجرای طرح فراهم گردد . یک هفته بعدحداکثر -3

ی تابعه استان بازرسان اعزامي از سوی سازمان امور عشایر و واحد ها همكاری لازم با کارشناسان و -4

 .وشهرستان بعمل آید

 نظارت برروند اجرا -5

در طول مدت قرارداد  ، با کارشناسان  شرکت ویا اتحادیه ،  دنگرديمعشایر ذی نفع  متعهد  -1-5

ستای و دستورها هابرنامهی، اجرای کليه ادورهنهایت همكاری را در خصوص بازدیدهای  ی فني دررا

ستانداردهای مشخص شده از طرف شرکت طرف قرارداد شته و در صورت اثبات عدم همكاری  ، ا دا

ساس قرارداد و  ستانداردهای  ویا عدم توليد برا شده و حق  شدهينيبشيپا در طرح ، از قرادادخارج 

 اعتراضي را نخواهد داشت .  گونهچيه

در صووورتي که تحویل گيرنده تسووهيلات ، خود عشووایر باشووند در صووورت عدم رعایت الگوها  -2-5

 شت.ودستورالعملهای فني ، از تسهيلات آتي محروم خواهد شد وحق هيچگونه اعتراضي نخواهند دا

صنایع  -3-5 سبت به توليد  ستورالعمل ن ساس تعهدات و مفاد د شایر ذی نفع بر ا صورتي که ع در 

سود  سبت به اجرای تعهدات خود و پرداخت  ست ن شرکت موظف ا ستي مورد تعهد اقدام نماید،  د

 مشارکت هنگام تحویل محصول ،  اقدام نمایند.
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ساس تعهدات و -4-5 شایر ذی نفع بر ا صورتي که  ع صنایع  در  سبت به توليد  ستورالعمل ن مفاد د

دسووتي مورد تعهد اقدام ننماید و این موضوووع توسووط ناظرین طرح تایيد گردد، قرارداد ملغي و باید  

 نسبت به بازپرداخت تمام تسهيلات دریافتي به صورت یكجا اقدام نمایند.
 

 قرارداد: تفاهم نامه و – 10ماده 

 اتحادیه  یا  مابین اداره کل/مدیریت/ اداره امور عشایر استان و شرکت فی همکاری نامهتفاهم -

          -  

مابین اداره کل /اداره /مدیریت امور عشایر استان ...........یا شرکت ......................... با خانم / آقا همکاری فی قرارداد-

 عشایری..................................... از عشایربا کد دفترچه 
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 ((بسمه تعالی )) 
 

 همکاری نامهتفاهم

مابین اداره کل/مدیریت/ اداره امور عشایر استان.............. و شرکت / اتحادیه فی

................................ 

 

اشتغالزايي   كمي و كيفي توليدات صنايع دستي، ارتقاء واجراي  قانون .......... جهت ساماندهي   در راستاي

در  ،ي كشورنمدتفاهم نامه با استناد به ماده ده قانون  اينزدايي از عشاير كوچنده كشور، و محروميت

مدير/رئيس اداره امور عشاير /كل  مدير آقا/خانم.......................... چهارچوب وظايف قانوني دو دستگاه بين

شركت مدير عامل و عضو هيئت مديره  آقا/خانم.......................... و استان .............................

نامه من بعد اداره كل /اداره /مديريت امور گردد. در اين تفاهم...................تحت شرايط ذيل منعقد مي

شامل  تفاهم نامه اين ناميده مي شود. "طرف دوم".................و شركت ........................ "طرف اول"عشاير ، 

مشخصات متقاضي، نوع تقاضا، هزينه ها، روند انجام كار، تعهد و مسئوليت طرفين، مدارک مورد نياز و 

 . شرايط متقاضي و ساير موارد مي باشد

گردد نيز جزء اسناد طرفين مبادله مي، بين تفاهمنامهاسناد تكميلي كه حين اجراي كار و به منظور اجراي 

 .مي آيدو مدارک قرارداد به شمار 

 

 نامه:تفاهم و موضوع  فهد -1ماده 

 

صنایع دستی عشایر درراستای افزایش درآمد وایجاد اشتغال   تامین تسهیلات مالی به منظور ساماندهی -1-1

 پایدار از طریق معرفی طرف دوم برای جذب تسهیلات از سوی امور عشایر.

 : 2ماده

 

 : شمولدامنه  - 2ماده

 

 اعضای صندوق های خرد زنان  عشایر عضو شرکت های تعاونی عشایری و

 

 مشترک: تعهدات -3ماده 

 مشترک  تشکیل کارگروه -1-3

 فرآیند انجام کاربهنگام نمودن  و یبازنگر اصلاح، -2-3

 فهیمتناسب با وظ طرفینبرنامه توسط  یمراحل اجرا یدرتمام یدوره ا دیبازد نظارت و -3-3



 11 

 به کارگروه مربوطهناظر  ندگانیتوسط نما یرائه گزارش دوره اا -4-3

به منظور رفع مشکلات وانجام  انیومجر نیعملکرد وارائه بازخورد به مسئولاقدامات و  یابیارزو  شیپا -5-3

 ملاز یها تیحما

 

 :طرف دومتعهدات  -4ماده 

 

 شناسایی عشایر تولید کننده صنایع دستی -1-4

 بررسی و احیا الگوهای بازارپسند -2-4

 های تولیدی و واحد تولیدی(شه، خوشه تولیدی، خوشکعقد قرارداد با عشایر )در قالب سرخو -3-4

 ها و الگوهای جدیدو طرح آموزش های لازم در راستای افزایش مهارت -4-4

 ارائه الگوهای بازار پسند به عشایر -5-4

 نیاز عشایر نهاده های مورد تامین -6-4

 دریافت صنایع دستی بافته شده از عشایر -7-4

 فروش و عرضه صنایع دستی -8-4

 همکاری لازم با کارشناسان و بازرسان اعزامی از سوی امور عشایر - -9-4

 قراداد مربوطه فی مابین شرکت و عشایر( صورت خواهد گرفت: دو حالت ) وابسته بهیکی از خرید از عشایر به 

پس از تولید محصول و در صورتیکه منابع مالی توسط  عشایر تامین شود) ارائه تسهیلات به عشایر(  -1

مترمربع یا واحد مربوطه  محاسبه هزینه های صورت گرفته، طبق قرارداد، مبلغ مشخص شده بر اساس هر

  د.پرداخت می گردبه عشایر 

در مواردی که منابع مالی توسط طرف دوم تامین گردد )تامین منابع مالی توسط طرف دوم یا معرفی طرف  -2
ت علی الحساب به پس از تولید محصول، مبلغی به صوردوم برای دریافت تسهیلات به بانکهای عامل ( 

و عشایر تقسیم می پس از فروش محصول، سود حاصله طبق قرارداد مربوطه بین شرکت عشایر پرداخت و 
 گردد.

 

 

 :طرف اول تعهدات  -5ماده 

 

 مربوطه جهت تسهیل در اجرای طرح.تشکیل جلسات توجیهی با نهادها و مسئولین محلی  -1-5

 .در صورت نیازها واجد شرایط به شرکت معرفی عشایر -2-5

 معرفی شرکت به بانکهای عامل جهت اخذ تسهیلات بانکی. -3-5

 ارزیابی اقدامات انجام شده عشایر و طرف دوم وتهعدات نظارت بر حسن اجرای کار و  -4-5
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ها و ها و نمایشگاهاندازی فروشگاههای مناسب به منظور راهیابی سایتهمکاری در راستای مکان -5-5

 ای برای عرضه محصولات تولیدی با کمک اتحادیه عشایری.منطقه –موقت و دائم محلی بازارهای 

 در صورت امکان ایجاد شرایط لازم برای استفاده شرکت از امکانات امور عشایر برای اجرای طرح.   -6-5

 

 وجه التزام تعهدات:-6ماده 

 

ارائه یکی از تضامین ذیل به عنوان وجه التزام در قالب  برابر مبلغ تسهیلات را 5/1است معادل شرکت مکلف 

( بصورت کامل یا در موعد مقرر طرف اولتا در صورتیکه هریک از تعهدات شرکت )بنا به تشخیص نماید 

 :ضبط گردد طرف اولانجام و اجرا نگردد تضمین مربوطه به نفع 

 نامه بانکی ضمانت -6-1

 چک صیادی -6-2

مدیرعامل و عضو ند تضامین فوق را از حساب شخصی مکلف های تعاونی عشایریشرکتتبصره: اتحادیه و 

 درصد تضمین توسط هر کدام از افراد فوق تهیه و ارائه نمایند.50هیئت مدیره به میزان 

 

 نامه:مدت تفاهم -7ماده 

 

 باشد.مدت زمان تفاهم نامه از تاریخ امضا تا پایان سررسید تسهیلات دریافتی توسط شرکت می -7-1
 سال خواهد بود. ......نامه مدت تفاهم باشد که آورده توسط شرکت طرف قرار داددر صورتی -7-2

 :حل اختلاف-8ماده 

 

در صورت بروز اختلاف درمفاد قرارداد یا اختلاف در تفسیر یا تعبیر متن آن موضوع ابتدا از طریق مذاکره فی مابین ودر 
ر مرضی الطرفین توافق ن داوبعنوا.... با مشخصات ..................ت عدم حصول نتیجه، مشاور حقوقی طرف اول صور

 قاطع دعوی خواهد بود. ،ر حدود قرارداد و قوانین ومقرراتنظر ایشان د و گردید
 

 سایر: -9ماده 

 

ماده و در دو نسخه واحد الاعتبار تنظیم و در تاریخ ........... به امضاء طرفین رسیده  نه نامه مشتمل بر این تفاهم -9-1

 و هر نسخه حکم واحد را دارد و مفاد آن برای طرفین لازم الاجرا است.
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 .باشدها نمیستگاه با سایر دستگاهد های دونامهنامه ناقض قوانین و مقررات جاری و تفاهماین تفاهم

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

........................ 

 مدیرکل/ مدیر/رئیس اداره امور عشایر

...................... 

 مدیر عامل و عضو هیات مدیره شرکت.............
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 ((بسمه تعالی ))            

 

 ...........مابین اداره کل /اداره /مدیریت امور عشایر استان فی همکاری قرارداد

با کد دفترچه  ......................... با خانم / آقا ......... از عشایراتحادیه/شرکت  یا

 عشایری............................

 

 طرفین قرارداد: -1ماده 

قانون مدني  10با استناد  به ماده   اين قرار داد واجد شرايط حمايت از توليد واشتغال عشاير  در راستاي

شركت / آقاي .... به شماره ثبتي مابين اداره كل /اداره /مديريت امور عشاير استان ...........  يا فيفي مابين 

...........وشماره ............. به نشاني .................................................................... وكد پستي ...............

تماس............................با مديريت عاملي آقا/ خانم........................ كه دراين قرارداد طرف اول ناميده مي 

دفتر چه عشايري ............ با  شود ازيک سو و خانم/ آقا .......... داراي كارت شناسايي دامداري ......... و

...عضو شركت تعاوني عشايري ....... استان ........ شهرستان ........ منطقه عشايري .......... مشخصات .........

مفاد آن براي طرفين لازم الاتباع   بعنوان طرف دوم ، به منظور انجام موضوع قرارداد، منعقد مي گردد و

 خواهد بود وطرفين ملزم ومتعهد به اجراي مواد واصول آن مي باشند.

 :موضوع قرار داد -2ماده 

 

طرف اول، جهت ايجاد اشتغال، توليد و ساماندهي صنايع دستي  توسط  خدمات/عبارت از اعطاي تسهيلات

هنگام  و مي باشد طبق مفاد قراردادو ، مورد توافق في مابين با مشخصات مندرج در جدول ذيل عشايري

كاملا ذكر شده مشخصات  با نمونه ومي بايستي توسط طرف دوم د موضوع قراردامحصولات توليدي تحويل 

طرفين متعهد،  جز لاينفک اين قرارداد بوده و  ...........طرح ..... .. و.......دستورالعمل ... داشته باشد و تمطابق

 اجرا ورعايت آن مي باشند. مكلف به انجام و ملزم و

 

پیش بینی وتامین میزان نهاده  نام صنایع دستی

 (کیلوگرمنیاز) مورد

 بینی میزان تولید پیش

 (مورد/)مترمربع

 قیمت خرید

 )ریال(

    

توسط خود عشاير تامين مي شود)دريافت كننده تسهيلات هستند(  يتبصره : درمواردي كه منابع مال

 قيمت محصول توافقي خواهد بود.

 

 : نحوه اجرای قرارداد:4ماده 

 :نحوه پرداخت تسهيلات به طرف دوم ميزان مبلغ و -1-4ماده 

.............................................. 
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 اسناد و مدارک زیر ضمیمه گردد :-2-4ماده

 اساسنامه شركت

 آگهي آخرين تغييرات

 تصويرشناسنامه وكارت ملي  طرف دوم 

 وظایف واختیارات طرف اول :-3-4ماده 

 آموزش درخصوص موضوع قرارداد-4-3-1

 تامين نهاده-4-3-2

 وارائه نقوش والگوهاي بازار پسندتهيه -4-3-3

 خريد محصول توليد شده وارائه به بازار طبق دستورالعمل -4-3-4

 اختیارات طرف دوم : وظایف و -4-4ماده

 حضوردر كلاسهاي آموزشي-4-4-1

  اجراي تعهدات جهت توليد محصول مطابق كيفيت تعيين شده-4-4-2

 درمهلت تعيين شده تحويل بموقع محصول-4-4-3

 

 مدت اجرای قرارداد:-  5ماده

 

مدت اجراي اين قرارداد ........ ماه ازتاريخ ....... لغايت ...... مي باشد وانعقاد مجدد آن منوط به ........  -5-1

 است.

 ناظر قرارداد:-6ماده 

 

 داور قرارداد اداره امور عشاير شهرستان ........ مي باشد. -6-1

 

 فورس ماژور:-7ماده 

 

هر صورت هرگونه حادثه اي كه خارج از حيطه واقتدار طرفين براي انجام تعهدات ناشي از در  -7-1

 قرارداد باشد با توافق يكديگر در خصوص مورد قرارداد اتخاذ تصميم خواهد شد.

 

 :حل اختلاف – 8ماده

 

از طریق مذاکره فی مابین ودر در صورت بروز اختلاف درمفاد قرارداد یا اختلاف در تفسیر یا تعبیر متن آن موضوع ابتدا 
ن داور مرضی الطرفین توافق بعنوا.... با مشخصات ..................ت عدم حصول نتیجه، مشاور حقوقی طرف اول صور

 قاطع دعوی خواهد بود. ،ر حدود قرارداد و قوانین ومقرراتنظر ایشان د و گردید
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 سایر: -9ماده 

ماده و در دو نسخه واحد الاعتبار تنظیم و در تاریخ ........... به امضاء طرفین  نهنامه مشتمل براین تفاهم -9-1

 رسیده و هر نسخه حکم واحد را دارد و مفاد آن برای طرفین لازم الاجرا است.

 باشد.ها نمیهای دوستگاه با سایر دستگاهنامهنامه ناقض قوانین و مقررات جاری و تفاهماین تفاهم

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

........................ 

مدیرکل/ مدیر/رئیس اداره امور 

 عشایر

...................... 

 مدیر عامل و رئیس هیات مدیره شرکت.............


